ZMLUVA

O URCENI VYUCBOVEHO ZDRAVOTNICKEHO ZARIADENIA
STREDNEJ ZDRAVOTNICKEJ SKOLY

Zmluvné strany :

1. Nemocnica Zvolen a.s.

so sidlom : Kuzmanyho ndbrezie 28, 960 01 Zvolen

ICO: 45594929

DIC: 2023053065

IC DPH SK2023053065

Zapisand v : Obchodnom registri Okresného sudu Banska Bystrica, oddiel:

Sa, vlozka ¢islo: 995/S

Bankové spojenie :  CSOB a.s.

¢islo uctu: 25755493/7500

Konatel'stvo: MUDr. Jozef Botka - predseda predstavenstva
MUDr. Peter Casnocha — podpredseda predstavenstva

(d’alej len ,,Nemocnica Zvolen™ )

2. Stredna zdravotnicka $kola J. Kozaceka 4 Zvolen

So sidlom : Ul. J. Kozaceka 4, 960 01 Zvolen
ICO: 00606995

DIC: 2021272748

IC DPH:

Bankové spojenie: Statna pokladnica

C.uétu: 7000395227/8180

Zastupenie: Mgr. Jozef VallaSek, riaditel’

( dalej len ., vzdelavacia institicia™ )

Uzatvaraju v zmysle § 51 Ob¢ianskeho zakonnika tito zmluvu o ureni vyu¢bového
zdravotnickeho zariadenia strednej zdravotnickej $koly ( d’alej len ,zmluva® ), za
dohodnutych podmienok uvedenych v tejto zmluve.

Clanok 1
PREDMET A UCEL DOHODY

1. Predmetom tejto zmluvy je urenie vyucébového zdravotnickeho zariadenia podla
§ 16 ods. 1 Vyhlasky MZ SR ¢. 770/2004 Z. z., ktorou sa ustanovuju uréujiice
znaky jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni na zabezpecenie praktickej
vyucby Ziakov Strednej zdravotnickej $koly vo Zvolene (Dalej len vzdelavacia
institacia®) v zdravotnickych $tudijnych odboroch a v rozsahu Studijného planu



daného pre prislusny ro¢nik SZS, ktora je neoddelitelnou sidastou teoretickej
vyucby Ziakov v ramci pripravy na vykon povolania v zdravotnictve.

Ukelom tejto zmluvy je stanovenie podmienok konkrétnej realizicie praktickej

vyuéby ziakov vzdelavacej institucie vo Zvolene vo vvu¢bovom zdravotnickom

zariadeni vo Zvolene, vzmysle ufebného planu aucebnych osnov, ktoré su
rilohou ¢.2 tejto zmluvy.

Iétudijn.{\ odbory, ktoré st predmetom praktického vyulovania Ziakov vo

vyu¢bovom zdravotnickom zariadeni st nasledovné :

Studijny odbor 5356 6 zdravotnicky asistent

Studijny odbor 5371 3 sanitar

Clinok II
VYUCBOVE ZDRAVOTNICKE ZARIADENIE

Vyucbové zdravotnicke zariadenie sa zavidzuje vytvorit’ primerané podmienky
potrebné na ziskavanie praktickych zruénosti Ziakov vzdeldvacej institicie
v rozsahu, v ktorom nema mozZnost zabezpe€it' na vlastnych pracoviskach aich
ziskavanie je neoddelitelnou sucastou teoretickej pripravy ziakov na vykon
zdravotnickeho povolania.

Prehlad pracovisk praktického vyucovania vo vyucbovom zdravotnickom
zariadeni (d’alej len ,,vyucbové pracoviska*) pre ziakov vzdeldvacej institicie
vo vyucbovom zdravotnickom zariadeni, na ktorych sa popri poskytovani
zdravotnej starostlivosti umoziiuje praktické vyucovanie Ziakov vzdeldvacej
inStitucie:

a) interné oddelenie

Vyucbové pracovisko pre Studijny odbor : zdravotnicky asistent, sanitar.

b) chirurgické oddelenie
Vyucbové pracovisko pre Studijny odbor : zdravotnicky asistent, sanitdr

c) pediatrické oddelenie
Vyucbové pracovisko pre Studijny odbor : zdravotnicky asistent, sanitdr.

d) gynekologicko- porodnicke oddelenie
Vyuébové pracovisko pre Studijny odbor : zdravotnicky asistent, sanitar.

e) geriatrické oddelenie
Vyuébové zdravotnicke zariadenie pre $tudijny odbor : zdravotnicky asistent,
sanitar

f) neurologické oddelenie
Vyucbové pracovisko pre Studijny odbor : zdravotnicky asistent, sanitar
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g) laboratéria — Spoloénych vySetrovacich a lie¢ebnych zloziek (SVaLZ -
hematologické oddelenie, oddelenie klinickej biochémie, mikorobiologické
oddelenie )

Vyucbové pracovisko pre Studijny odbor : sanitar

h) nemocni¢na lekaren
Vyuébové pracovisko pre Studijny odbor : sanitar

i) centrdlne operacné sily a centridlna sterilizicia
Vyucbové pracovisko pre Studijny odbor : sanitéar

j) dopravna zdravotna sluzba
Vyucbové pracovisko pre Studijny odbor : sanitar

Clanok 111

VYUCBA

Vyuébou sa pre ucely tejto zmluvy rozumie praktické vyucovanie Ziakov vzdeldvacej
institicie v zdravotnickych Studijnych odboroch, ktoré st uvedené v ¢lanku 1 bod /3/
tejto zmluvy.

Vyuébu zabezpecuju :

a/ pedagogicki zamestnanci vzdeldvacej inStiticie v prislusnom Studijnom odbore,
podl'a identifikaéného zoznamu, ktory tvori prilohu €. 1 tejto zmluvy,

b/ zamestnanci vyu¢bového zdravotnickeho zariadenia, pokial’ sa na rozsahu svojej
ucasti dohodnt so vzdelavacou institiciou. Pri vykone tejto ¢innosti podl'a obsahu
u¢ebného planu, ktory je prilohou ¢&. 2 tejto zmluvy s povinni sa riadit’ pokynmi
riaditel'a vzdelavacej institucie alebo pokynmi veducich jednotlivych vyucbovych
pracovisk vo vyu¢bovom zdravotnickom zariadeni, ktorymi st primari prislusnych
oddeleni vyu¢bového zdravotnickeho zariadenia, prip. nimi povereni zamestnanci.

Organizicia vyucby sa riadi prisluSnymi ucebnymi planmi, uéebnymi osnovami
a planom vyucovania, ktoré si uvedené v prilohe €. 2 tejto zmluvy pre ziakov, ktorych
menny zoznam je uvedeny v prilohe &. 2 tejto zmluvy.

Organizaéné zabezpelenie priav a povinnosti vyucbového zdravotnickeho
zariadenia poCas platnosti tejto zmluvy vykondva ndmestnik riaditela pre
oSetrovatel'stvo vyu¢bového zdravotnickeho zariadenia.
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Clianok IV

PODMIENKY REALIZACIE PRAKTICKEJ VYUCBY

Pedagogicki zamestnanci vzdelivacej inStiticie sa zucastiiuju na poskytovani
zdravotnej starostlivosti vo vyu¢bovom zdravotnickom zariadeni v rozsahu
nevyhnutnom pre vyucbu a v stlade s planom praktickej vyucby, ktory je prilohou €. 2
tejto zmluvy. Vramci ucasti na poskytovani zdravotnej starostlivosti si povinni
reSpektovat’ pokyny zodpovedného vediceho zamestnanca prislusného oddelenia,
resp. vyuébového pracoviska vyuébového zdravotnickeho zariadenia.

Ziaci vzdelivacej inStiticie sa zudastiuju na poskytovani zdravotnej starostlivosti
v rozsahu nevyhnutnom pre ich vyuébu podl'a uéebného planu, ktory je prilohou €. 2
tejto zmluvy pod dozorom a pedagogickym vedenim pedagogickych zamestnancov
vzdelavacej inStitucie.

Vyucbové zdravotnicke zariadenie sa zaviizuje:

a/ umoznit ziakom vzdeldvacej institucie, ktorych menny zoznam sa nachadza

v prilohe ¢. 2 tejto zmluvy a pedagogickym zamestnancom vzdeldvacej institicie,

ktorych menny zoznam sa nachédza v prilohe €. 1 tejto zmluvy vstup na vyucbové

pracoviskd uvedené v ¢l. II bode 2 tejto zmluvy, na ktorych sa bude realizovat

prakticka vyucba,

b/ zabezpecit' ziakom a pedagogickym zamestnancom vzdeldvacej institucie priestory

na uloZenie osobnych veci a pristup k hygienickym zariadeniam.

¢/ zabezpe€it’ poucenie Ziakov vzdelavacej institucie o povinnosti dodrZiavania pravi-
diel bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci a dodrZiavania opatreni protipoZiarnej
ochrany na vyucbovych pracoviskach v ramci praktickej vyucby

Vzdeldvacia inStiticia sa zavizuje :

a/ pripravit’ praktické vyu€ovanie po obsahovej a formélnej stranke,

b/ zabezpetit’ dodrziavanie pravidiel bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri préaci a dodr-
Ziavanie opatreni protipoZziarnej ochrany na vyu¢bovych pracoviskach vyu¢bového
zdravotnickeho zariadenia v ramci praktickej vyucby.

¢/ zabezpecit’ na vyuc¢bovych pracoviskach vyu¢bového zdravotnickeho zariadenia
odborny dozor podl'a harmonogramu, ktory vyhotovi vzdelavacia institucia, a ktory je
obsahom prilohy ¢&. 2 tejto zmluvy

d/ zabezpecit, aby ziaci vzdelavacej institucie dodrziavali prevadzkovy poriadok a
zasady osobnej hygieny na vyucbovych pracoviskach vyu¢bového zdravotnickeho
zariadenia, na ktorych sa uskutoériuje prakticka vyuéba

e/ oboznamit’ ziakov vzdeldvacej institicie o povinnosti zachovéavat’ ml¢anlivost’ o
skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli v stvislosti s vykonom praxe vo vyu¢bovom
zdravotnickom zariadeni, podl'a § 80 ods. 2 zakona ¢. 578/2004 Z.z. o poskytovate-

'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikov, stavovskych organiza-

ciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich

predpisov / d’alej len ,,zékon o poskytovatel'och™ / a zabezpecit’ dodrZiavanie
ustanoveni tohto bodu Ziakmi vzdeldvacej inStitucie,

f/ oboznamit’ ziakov o prave kazdého pacienta na ochranu svojich osobnych udajov



v zmysle zdkona ¢. 428/2000 Z.z. o ochrane osobnych tudajov v zneni neskorSich
predpisov a v tejto suvislosti so zdkazom podéavania informécii o pacientoch
vyucbového zdravotnickeho zariadenia a zabezpecit’ dodrziavanie ustanoveni tohto
bodu ziakmi vzdelavacej institucie.

e/ zabezpe€it’ Studentom ochranné pracovné prostriedky (ochranny odev a obuv)

1.

Clanok V
VEDUCI VYUCBOVEHO PRACOVISKA

Veducou vyucbového pracoviska praktického vyucovania ziakov vzdeldvacej
inStiticie ( d’alej len ,,vyucbové pracovisko vzdelavacej institucie™) je pre tucely tejto
zmluvy Mgr. Jozefina Suchomelova.

Vedica vyulbového pracoviska vzdelavacej inStiticie riadi a organizuje reZim
praktického vyucovania ziakov vzdeldvacej inStiticie na vyu€bovych pracoviskach
vyucbového zdravotnickeho zariadenia. VSetci pedagogicki zamestnanci vzdeldvacej
institicie pdsobiaci vo vyu¢bovom zdravotnickom zariadeni su jej podriadeni v stulade
s rozhodnutim riaditel'a vzdeldvacej instituicie.

Zamestnanci vyulbového zdravotnickeho zariadenia pracovne zaradeni na
oddeleniach, na ktorych sa uskutoCiiuje praktickd vyucby Ziakov vzdelavacej
institdcie, su povinni reSpektovat’ pokyny vedicej vyuc¢bového pracoviska vzdeldvacej
inStiticie v rozsahu suvisiacom s pldnmi a organizdciou vyucby na vyucbovom
pracovisku vyuébového zdravotnickeho zariadenia. Nezasahuju do programu vyucby,
s vynimkou, ak sa na urcitej forme a rozsahu spoluprace vopred dohodnu s riaditelom
vzdelavacej institicie alebo vedicou vyucbového pracoviska vzdelavace] institicie
alebo ak je to nevyhnutné z dévodu ochrany zdravia pacientov.

Clanok VI

ZODPOVEDNOST ZA SKODU

Této zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany riesia nasledky pripadnej Skody,
vzniknutej nezavisle od voéle ucCastnikov pri ich spoloCnej ¢innosti suvisiacej
s prevadzkou vyucbovych pracovisk vo vyu¢bovom zdravotnickom zariadeni, najma:
a/ v majetkovej sfére ucastnikov reSpektujuc postavenie vzdeldvacej institicie dané
zakonom ¢. 446/2001 Z.z. o majetku vysSich tzemnych celkov v zneni neskor$ich
predpisov.

b/ na veciach odlozenych v rozsahu podla § 193 Zakonnika prace. prip. prislu$nych
ustanoveni Ob¢ianskeho zakonnika,

c¢/ v niektorych osobitnych pripadoch podla § 214 ods. 1 az 3 Zakonnika prace,

d/ na zdravi pacientov vyu¢bového zdravotnickeho zariadenia v suvislosti s



poskytovanim zdravotnej starostlivosti podl'a zékona €. 576/2004 Z.z. o zdravotne;
starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov a v zmysle § 420 a nasl. Ob¢ianskeho zakonnika.

2. Zodpovednost’ ucastnikov tejto zmluvy vznika predovSetkym z pravnych vztahov
a/ voéi sebe navz4jom ( podl'a Ob¢ianskeho zakonnika ),
b/voéi vlastnym zamestnancom (podla prislusnych ustanoveni Zakonnika préce ),
¢/ voci ziakom vzdelavacej instittucie ( podl'a § 214, ods. 1 az 3 Zakonnika prace ),
d/ vo¢i tretim osobam podla § 98 ods. 6 zakona €. 578/2004 Z.z. o poskytovatel'och
v nadvéznosti na § 420 az § 450 Ob¢ianskeho zadkonnika.

3. Za Skodu na zdravi pacientov zodpovedaji u€astnici zmluvy spolo¢ne a nerozdielne
( § 438 Obcianskeho zakonnika ) s prihliadnutim na mieru u€asti na vzniknutej Skode (
§ 439 Obgianskeho zékonnika ). Skoda na zdravi pacienta spdsobend Ziakom v ramci
praktického vyu€ovania sa zapo€itava na tarchu vzdelavacej institicie.

4. Za Skodu sposobenti na majetku ucastnika zmluvy zodpoveda druhy ucastnik
zmluvy podla § 420 a nasl. Ob¢ianskeho zékonnika, a to aj v pripade, ak ju spdsobila
konkrétna fyzickd osoba v prdvnom vztahu k zodpovednému ucastnikovi dohody.
Regresné naroky voci Skodcovi si uplatni zodpovedny subjekt nasledne, po uspokojeni
narokov poskodeného /podla prislusnych ustanoveni Zakonnika prace alebo
Ob¢ianskeho zakonnika ).

5. Skodu spdsobenii uéastnikom zmluvy na veciach odlozenych alebo na zdravi,
uspokoji poSkodenej osobe zamestnavatel ( Ziakom vzdelavacia institicia ). Regresny
narok ( nahrada ) voli spoluzodpovednému tclastnikovi sa uplatni podla § 439
Ob¢ianskeho zédkonnika. Ak mieru ucasti druhého tulastnika nemoZno objektivne
posudit’ ( zistit’ ), podiel'aju sa na jej nahrade obaja ti¢astnici zmluvy rovnym dielom.

6. Prdva a povinnosti ucastnikov zo zodpovednosti za pripadnej Skody, ktoré nie st
stranami upravené v podmienkach tejto zmluvy sa riadia prislusnymi ustanoveniami
vieobecne zaviznych pravnych predpisov.

Clanok VII

NAKLADY VYUCBOVEHO ZDRAVOTNICKEHO ZARIADENIA

1. Vyucbové zdravotnicke zariadenie :

- poskytuje priestory pre ucely praktickej vyucby zZiakov vzdelavacej instittcie,
vratane materidlno technického vybavenia prislusného vyucbového pracoviska,

- poskytuje lieky, lieCiva a zdravotnicke pomdcky potrebné pre ucely prakticke;j
vyuCby ziakov vzdeldvacej inStiticie, v stlade s potrebami pacientov, ktorym sa
poskytuje zdravotnd starostlivost na prislusnom oddeleni vyucbového
zdravotnickeho zariadenia
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Vzdelavacia inStiticia znaSa nédklady suvisiace s organizaciou zabezpefovania
vyucby ziakov vzdeldvacej instittcie, s vynimkou nakladov, ktoré su uvedené v bode
1 tohto ¢lanku zmluvy.

Podiel na vynosoch zo zdravotného poistenia poistencov prinalezi v celom rozsahu
vyuébovému zdravotnickemu zariadeniu.

Clanok VIII

RIESENIE SPOROV

Pri rieSeni sporu, ktory vznikne v suvislosti so spolo¢nou ¢innostou pri realizacii
praktickej vyucby ziakov vzdeldvacej inStiticie na vyucbovych pracoviskach
vyucbového zdravotnickeho zariadenia, st rozhodujuce okolnosti konkrétneho
skutkového stavu, ktory bol pri¢inou vzniku konfliktnej situécie.

Utastnici zmluvy sa zavizuji reSpektovat vzajomné postavenie, vykon prav
a povinnosti, ktoré vznikaji obom strandm vramci prevadzkového rezimu
vyu¢bového zdravotnickeho zariadenia z aspektu vychovno-vzdelévacieho a lie¢ebno
— preventivneho zamerania jeho vyu¢bovych pracovisk.

Spory riesia podla vecnej prislusnosti pravneho dévodu riaditel’ vzdeldvacej institucie
a riaditel’ vyucbového zdravotnickeho zariadenia vo vzajomnej su¢innosti.

Clanok IX

ZAVERECNE USTANOVENIA

Této zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami
a ufinnost’ dom 1.10. 2011

Zmluva sa uzatvara na dobu neurdéiti.

Zmluvu moZno vypovedat’ ktoroukol'vek zmluvnou stranou bez udania dovodu,
priCom zmluva vtomto pripade zanikda uplynutim posledného dna prislusiného
Skolského roka, v ktorom bola vypoved’ doruend druhej zmluvne;j strane, teda driom
30.06. bezného kalendarneho roka.

Zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno uskutoénit jedine formou pisomnych
dodatkov k tejto zmluve, podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

Neoddelite’'nou sucast’ou tejto zmluvy st :
Priloha & 1: identifikatny zoznam pedagogickych zamestnancov vzdeldvacej
intiticie v prislu$nom $tudijnom odbore,



Priloha €. 2: uéebné plany, u¢ebné osnovy, plany vyucby, pocet a identifikacné udaje
ziakov vzdeldvacej institicie zacastiujicich sa praktickej vyucby vo vyu¢bovom zdra-
votnickom zariadeni.

6. Vzdelivacia inStiticia sa zavdzuje pisomne informovat riaditela vyucbového
zdravotnickeho zariadenia o vietkych zmenach, ktoré sa tykaji osdb opradvnenych
vstupovat’ na pracoviskd zdravotnej starostlivosti vyucbového zdravotnickeho
zariadenia v stvislosti s ¢innostou vyu¢bového pracoviska.

7. Pravne vzt'ahy osobitne neupravené touto zmluvou sa riadia ustanoveniami
Ob¢ianskeho zakonnika.

8. Tato zmluva je vyhotovend v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana
obdrzi po dve vyhotovenia.

9. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze obsah tejto zmluvy je prejavom ich slobodnej véle, ze
zmluva nebola uzatvorend v tiesni, ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok, precitali si
ju a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisali.

10. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzdelavacia institicia nie je oprdvnenda akymkol'vek
sposobom postupit, resp. previest svoju pripadni pohladavku voci vyu¢bovému
zdravotnickemu zariadeniu vyplyvajucu ztejto zmluvy na tretiu osobu bez
predchadzajiceho pisomného suhlasu vyuébového zdravotnickeho zariadenia, pricom
v pripade poruSenia uvedenej povinnosti je vzdeldvacia inStiticia povinna zaplatit
vyucbovému zdravotnickemu zariadeniu zmluvnu pokutu vo vyske dvojnasobku sumy
pohl'adavok, ku ktorym vlastnicke pravo bolo prevedené na tretiu osobu. Zmluvné
strany povazuji uvedenii zmluvni pokutu za primeranti av stlade s poctivym
obchodnym stykom a preto sa zavidzuji nedomahat’ sa jej moderacie sidom. Zmluvné
strany sa dohodli, Ze uvedené ustanovenie zostava platné a G¢inné aj po skoncéeni
platnosti a u¢innosti ostatnych ustanoveni tejto zmluvy.

Strodni zdravoinicka lkoln

Vo Zvolene 01. 10. 2011 J. Kozédeka 4
N & {1960 ] Z)?QLEN
MUDr. Jozef Botka, predseda prezlstavenstva Magr. Joilef Vallasek, riaditel’ $koly

MUDr. Peter Casnocha, podpredseda predstavenstva



